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ALLEGATO “A” 

FAC-SIMILE PER LA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
 

 
 

Spett.le RAR s.r.l. 
 

Via Montebello 11 
92029 RAVANUSA (AG) 

 
PEC: rar.ravanusa@legalmail.it     

 
 
 
 
 

 
OGGETTO: DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI IMPIEGATO 
AMMINISTRATIVO LIVELLO Q – QUADRO CON FUNZIONI DI RESPONSABILE AMMINISTRATIVO DELLA 
SOCIETÀ  
 
 
 
Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________  

nato/a il ______________ a _______________________________ (Prov.______) 

residente a _____________________, via ________________________ cap__________, 

n. di telefono_________________________________,  

Pec _____________________  

C.F. ______________________________________ 

 
CHIEDE 

di partecipare alla selezione 
 
PER L’ASSUNZIONE DI IMPIEGATO AMMINISTRATIVO LIVELLO Q – QUADRO CON FUNZIONI DI 
RESPONSABILE AMMINISTRATIVO DELLA SOCIETÀ RAR s.r.l. CON RAPPORTO DI LAVORO 
SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO, e pertanto 

DICHIARA: 
 
ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria responsabilità e 
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsità in atti e di 
dichiarazioni mendaci, quanto segue: 
 
a) di essere cittadina/o italiana/o oppure [indicare lo Stato dell’Unione Europea di cui si è cittadini] di essere 
cittadina/o _____________________________________________________ __________ (i cittadini degli Stati 
membri della U.E. devono possedere i seguenti requisiti: - godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di 
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appartenenza o di provenienza; - essere in possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di 
tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana; avere buona conoscenza della lingua italiana); 
 
b) di essere nel pieno godimento dei diritti civili e politici ______________________  

(Tutti i candidati, cittadini italiani o di uno degli stati membri dell’Unione Europea, titolari del diritto di soggiorno o 
del diritto di soggiorno permanente riservato ai familiari di cittadini dell’UE non aventi la cittadinanza di uno stato 
membro, titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo, eccetto coloro i quali sono titolari 
dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria, devono godere dei diritti civili e politici anche 
negli stati di appartenenza o di provenienza); 

 c) di essere in regola nei confronti degli obblighi di leva, per i cittadini soggetti a tale obbligo; 

d) di avere la idoneità psico-fisica per ricoprire il posto di lavoro; 

e) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente 
insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi dell'art. 127, 1° 
comma, lett. d) del T.U. delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato; 

f) non aver riportato condanne penali, anche con sentenza non passata in giudicato e non essere interdetti o 
sottoposti a misure che li escludano, secondo le vigenti leggi, dalla nomina agli impieghi presso le pubbliche 
amministrazioni; 

g) di non trovarsi in situazioni che ostino alla partecipazione alla presente selezione e/o che impediscano 
l’assunzione dell’incarico in osservanza del d.Lgs.39/2013 (“Disposizioni in materia di inconferibilità e 
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”); 

h) di non essere in stato di quiescenza da rapporto di lavoro pubblico o privato; 

i) di essere a conoscenza che sarà sottoposto a visita medica preventiva prima dell’assunzione e dichiarar la 
propria disponibilità all’accertamento sanitario; 

l) l’insussistenza di conflitti di interesse con la Società per lo svolgimento di altro impiego, commercio, industria o 
professione o di rimuovere ogni eventuale situazione di incompatibilità, laddove esistente, entro 30 giorni 
dall’eventuale assunzione (dichiarare ove sussistente); 

m) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: 

 diploma di Laurea triennale in ______________________________________________________, 
conseguita presso la FACOLTÀ /di ____________________ _______________________________, 
con sede in _________________________, nell’Anno Accademico________/_________, con 
voti_____________; 

 diploma di Laurea (vecchio ordinamento o specialistica DM 509/1999 o magistrale DM 270/2004) in 
________________________________________________________________________________, 
conseguita presso la FACOLTÀ /di ____________________ _______________________________, 
con sede in _________________________, nell’Anno Accademico________/_________ con 
voti___________________; 

 Master di I/II livello o dottorato di ricerca in _________________________________________, 
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conseguito presso ____________________ _______________________________, con sede in 
_________________________, nell’Anno Accademico________/_________ con voti ___________. 
 

n) di avere una esperienza almeno quinquennale, e senza demerito, di direzione e/o amministrazione di 
enti/aziende pubbliche e/o private, ovvero di dirigenza, in posizione di autonomia gestionale ed organizzativa, di 
settori aziende/enti pubblici e/o privati maturata presso: 

_________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________; 

o) di accettare in modo incondizionato tutte le norme, disposizioni e clausole previste nell’avviso della presente 
Selezione; 

p) di autorizzare la società RAR s.r.l. a trattare i dati personali di cui alla presente selezione e a pubblicare il proprio 
nominativo sul sito web, bacheche, albo pretorio, in adempimento del Regolamento UE 2016/679 solo ed 
esclusivamente per fini legati alla gestione della stessa ricerca, nel rispetto delle disposizioni del Regolamento UE 
2016/679 e del D.lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. 

Inoltre, DICHIARA [parte riservata ai soli cittadini di Stati membri dell’Unione Europea, altrimenti barrare]: 

q) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o provenienza; 
r) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana parlata e scritta; 
s) di essere in possesso della dichiarazione di equipollenza del proprio titolo di studio secondo le modalità di 
legge [riservata solo per chi ha conseguito il titolo di studio all’estero] 
 

Chiede 
 
che ogni eventuale comunicazione venga inviata al seguente indirizzo PEC:______________________ ovvero 
al seguente indirizzo fisico: 
 
________________________________________________________________________________________ . 
 
Allega : 
1 il curriculum vitae professionale, redatto in formato europeo corredato da descrizione dettagliala dei requisiti 
generali di ammissione e dei requisiti specifici di esperienza professionale, competenze, debitamente datato e 
sottoscritto, riportante l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del Regolamento 
Europeo 27 aprile 2016, n. 679, e la seguente espressa dichiarazione:  
“Il sottoscritto, consapevole che le dichiarazioni false comportano l'applicazione delle sanzioni penali previste 
dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000 dichiara che le informazioni riportate nel curriculum vitae redatto in formato 
europeo allegato alla presente domanda corrispondono a verità”. 
 
2. copia di un documento di identità personale in corso di validità. 
_______________________________________________ 
 
Luogo ______________data___/___/______ 
 
Firma [per esteso e  leggibile] _______________________________________________________ 
 
Ovvero firma digitalmente apposta 
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