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TITOLO |
IL COMUNE DI RAVANUSA

Art. 1
| "7 (lIComune)
Il Comune di.Ravanusa, di seguito chiamato Comune, & costituito dalla
comunita e dal territorio di Ravanusa, delimitato secondo gli attuali confini
geografici. :
Il Comune ha il proprio logo e il gonfalone, i | cui uso & disciplinato da
regolamento. ' :

Il Sindaco puo disporre che venga esibito il gonfalone con il logo del Comune
nelle cerimonie, nelle altre pubbliche ricorrenze e, comungue, ogni gual volta

sia necessario rendere ufficiale |a partecipazione del Comune a una -

particolare iniziativa.

La giunta comunale, o il Sindacao, pud autorizzare 'uso e la riproduzione
delio stemma del Comune -per fini non istituzionali ove sussista un pubblico

Jriteresse,

L'utilizzo improprio (o non autorizzato) del logo.del comune ¢ discipiinato e
sanzionato dalle vigenii norme di settore.
Ipalazzo-civico -sede comunale, & ubicato in Via Roma.

Art. 2
" (Autonomia Statutaria) -

Lo Statuto Comunale, di seguito chiamato Statuto, & la. fonte normativa

‘primaria ‘del’ordinamento comunale che, nell'ambito .dei principi fissati dalia

legge, stabilisce le norme fondamentali dell'organizzazione del.Comune €, .in
particolare, specifica le attribuzioni degii organi, le forme di garanzia e di
partecipazione delle minoranze, 'ordinamento degli uffici e dei servizi
pubblici, le -forme di —collaborazione tra comuni e province, della
partecipazione popolare, del decentramento, dell'accesso dei cittadini alle
informazioni e ai procedimenti amministrativi.

La legislazione in materia di ordinamento dei comuni e di disciplina
delresercizie- delle-furnzioni- ad- -essi .conferite .enuncia espressamente |
principi che costituiscono limite inderogabile per I'autonomia normativa dei
comuni . L’entrata in vigore di nuove leggi che enunciano tali principi abroga
le norme statutarie con essi incompatibili. Ii Consiglio Comunale adegua lo
Statuto entro centottanta giorni dalla data di entrata in vigore delle leggi

suddette. - - -- S

Il Comune, nel rispetto della sua autonomia di azione, ricerca la
collaborazione e'la cooperazione con altri enti pubblici e privati e promuove
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la partecipazione dei singoli cittadini, delle associazioni e delle forze sociali
-ed-economiche all'attivita -amministrativa. B

FRT ' ©Art. 3 .
o (Autonomia regolamentare )

Nel'ambito dei principi fissati dalla legge, ed in osservanza delle disposizioni
del presente Statuto, il Comune adotta regolamenti per la disciplina -delle
materie e “c“iéllé‘*‘furizibn‘i"di‘propria".c‘omﬁétenza? T o T
La competenza circa I'adozione, la modifica e l'abrogazione dei regolamenti
€ attribuita al Consiglio Comunale. o
I regolamenti comunali, per come predisposti dai dirigenti competenti, prima

di essere proposti all'approvazione del Consigiio Comunale, vengono
sottoposti al parere in unica seduta consultiva della commissione consiiiare

competente per materia. )

o | Art. 4 -

(Principi, finalita e obiettivi socio-economici)
Il Comune ispira la sua azione aiprincipi che mirano a rimuovere gii ostacoli
che impediscono l'effettivo sviluppo della persona umana e Feguaglianza
degli individui e a promuovere una culiura di pace e cooperazione
intemnazionale e di integrazione razziale. - B
Al-fini della promozione e del perseguimento dello sviluppo civile, economico
& sociale della comunita locale, 'il Comune nel rispstto delle compsistize e
delle leggi vigenti pud sviluppare rapporti con alifi “popoli; altre “subbliche
amministrazioni e altri enti, pubblici e privati, per attivita di comune interesse.

Il Comune_-collabora con lo stato, le regioni, le province, i_.comuni e gii altii
enti e istituzioni, nazionali ed internazionali, che “hanno -.compeienza su

‘materie di” interesse locale per lo studio e la ricerca di soluzioni =2

problematiche relative alla popolazione ‘locale, nel rispetto del principio di

sussidiarieta. '

Il Consiglio Comunale, a maggioranza assoluta dei Consiglieri assegnati,

puo decidere gemellaggi con uno o pitt comuni nazionali ed internazionali al

fine di incrementare la pace, la solidarietd e la conoscenza tra i popoli,

assumendo le conseguenti spese di rappresentanza nei limiti degli

stanziamenti di bilancio. '

Il Comune, nell'ambito delle sue funzioni:

a. persegue la valorizzazione, unificazione e integrazione dell’autonomia

locale a livello nazionale ed europeo, nel rispetto dei principi di
solidarieta e di collaborazione economico-culturale;

b. promuove il ‘miglioramento della qualita della vita della comunita,
garantendo al contempo le"pari opportunita di vita e di lavoro ad ambo-i
sessi, il completo sviluppo della persona, la valorizzazione della

convivenza sociale;



tutela i soggetti pitt deboli ed emarginati della comunita, promuovendo il

C.
potenziamento dei servizi sociali per .un'effettiva fruizione da parte .di
tutti i cittadini, con particolare riguardo agli anziani ed ai ceti meno
abbjenﬁ_; ' o - ;

d. tutela il diritto_an_a;_.s,al_ute dei cittadini anche tramite un'adeguata.poiitica

e -

informativa; A o o
iene imiziative di volontariato o associazionismo .a fini... -

e. .favorisce e sost
socialiy— - e

f.  promuove lo sviluppo delia cultura, soStenendo le iniziative educative,.
sportive e ricreative mediante il potenziamento delle sue strutture, e
“favorendo forme collaborative con realta pubbliche e private;

promuove la salvaguardia, il recupero e.la valorizzazione del patrimonio.
storico-ambientale-naturalistico del territorio, tutelandone la vocazione

turistica; -

h. favorisce lo sviluppo economico delta comunita e la piena occupazione .
-promuovendo finiziativa economica con particolare riguardo alla
piccola e media impresa, all'artigianato ed alla cooperazione;

tutela 'ambiente quale -bene comune, rimuovendo le cause di degrado
e di inquinamento dell’habitat naturale, anche afttraverso piU incisive
forme di controllo del territorio: S E
promuove iniziative socio-culturali e ricreative a favore dei giovani, onde
Consentire lo sviluppo di momenti di aggregazione .sociale diretti a
debellare fenemeni di -discriminazione razziale -0 -di-cAminalita, &
'favorerrdo'ali'contempoﬂa*diffusione-di—.unaﬁcultura-delta—legaii-t—éf - -
esercita ogni altra iniziativa diretta al generale miglioramento delie
condizioni socio-economiche della comunita, informando la propria
azione al rispetto dei. principi di imparzialita, trasparenza ed -efficacia.

| Istituisce, ai fini di~cui al comma 1 del presente articolo, con
deliberazione consiliare, la Consulta dei cittadini immigrati,
regolamendandone la -composizione, la durata e le competenze, in
conformita a quanto previsto dall'art. 12 della L.R. n. 6 del 5.4.2011 .

Art. 5
(Albo Pretorio Informatico)

Oltre ad un apposito spazio del Palazzo civico destinato per .a

pubblicizzazione di atti ed ayvisi previsti dalla legge, dallo Statuto e dai
regolamenti-e istituito 'albo pretorio informatico sul sito Web del Comune per
la pubblicazione degli atti e provvedimenti amministrativi secondo le modaiita
previste dalla legge. : :

La pubblicazione d

lettura.

Le deliberazioni, le determinazioni, nonché tutti gii atti monocratici di natura
gestionale ricevono adeguata pubblicazione mediante affissione di copia

eve garantire lintegralitd, 'accessibiiita .e la facilita di
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< rpubblicazione:, - ¢
5.

0o

-

.

. Sono organi del Comung: i

integrale di esse all'Albo dell’Ente, per gg. 15 consecutivi, salvo specifiche
disposizioni--di-legge.

'l Segretario 'de'H'fElh't'e"é:'responsabile della pubblicazione, e si avwale.della
collaborazione del Messo comunale in ordine alle attestazioni di avvenuta

- e !
o PRRE DI £ B TR

E’. .garantita ed. .assicurata pubblicita degli atti comunali inediante

-+ individuazione .di-spaziv-idoneo definito “Bacheca:Comunale”, o,ver..afﬁ,;é;,gere
- -in—-modalitad--cartacea- -i- decumenti--che--ricevono -

pubblicaziene -sull’albo-

‘pretorio on-line. : »
Le procedure di pubblicazione sull'albo pretorio informatico sono disciplinate
da -apposito regolamento comunale, adottato nell’ambito delia normativa dj

riferimento

- Art. 6

‘ , .~ (Funzioni)
I"Comune, nell'ambito del’autonomia riconosciuta dalf'ordinamento giuridico,
e-'ente-locale che rappresenta la propria comunita, ne cura gii interessi e ne
promuove o sviluppo. - -
Spettanc al Comune tutte le funzioni amministrative che riguardano |a
popolazione ed il territorio di competenza, principalmente nei settori -organici
dei servizi sociali, del’'assetto ed utilizzazione del territorio e delio 'sviluppo
economico, salvo quanto non sia espressamenie attribuito ad altri soggetti
dalla_legge statale o regionale. , , ,
‘I Comune ésé’rcita',' altresl; e funzioniatiribuite dalio -stato -e -dalla-re

gione;-in:
osservanza del principio di sussidiarista. -

Art. 7
(Organi} -

[ Consiglio Comunale, la giunta comunale e il

Sindaco.

II' Comune promuove condizioni di pari opportunita fra uomo € donna e
assicura la presenza di -entrambi i sessi nalla giunta e negli organi collegiali
propri, nonche negli enti, aziende ed istituzioni dipendenti.

La durata in carica degli organi comunali & fissata dalla legge.

Art.8 -
(Consiglio Comunale)

Il Consiglio Comunale & dotato di autonomia organizzativa, funzionale e
contabile -e, rappresentando lintera comunita, delibera I'indirizzo politico- -
-amministrativo-ed-esercita-il controllo sulla sua applicazione.

Il Consiglio Comunale & presieduto dal suo Presidente, in caso di sua
assenza e presieduto dal suo vice Presidente. In mancanza di entrambi, la
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- . ll Consiglio Comunale esercita le potesta: &
':legge e dallo Statuto- e svolge les pr@prre.. -attribuzioni conformandosi ai

.- principi, alle modalita-e alle procedure.stabilite <nel presente Statuto e nel
regolamento del Consigiio. Comunale : ;

-~ dlregolamento deliGonsiglio Comunaie appr@vato a maggl@ranza assoluta
-prevede-le-modalita-di-funzionamente-dell' organe,-determina-le-modalita-per -

fornire servizi, attrezzature e risorse finanziarie e la disciplina della gestione
delle risorse assngnate anche per il -funzionamento dei gruppi :consiliari- -

casi previsi dal regolamento del Consiglio Comunaie.
regolamento stabilisce, inoltre, i casi in cui € necessaria la seduta segreta al

fine_di_garantire la_liberta di es_p{essione dei Consiglieri e la riservatezza

presidenza della seduta € assunta -dal Consigliere piti anziano presente in
-aula per voti .individuali.
le competenze, stabilite dalla

regolarmente costituiti.

Il medesimo regolamento disciplina, altresl, la costxtuznone i poteri ed il ruoio
dei gruppi consiliari e delle commissioni consiliari permanenti, temporanee e

speciali per fini di controllo, di garanzia, di inchiesta e di studio. Le
commissioni speciali devono essere rappresentate dai gruppi consiliari -in-

numero di cinque, pill precisamente tre di maggioranza e due di minoranza-e
it Presidente vieme espresso dalla minoranza. La presidenza delle
commissioni di controlio-e di garanzia, se.costituite, deve essere attribuita “ai
Consiglieri appartenenti ai gruppi di oppesizione.

Le adunanze consiliari, di norma, sono pubbliche e hanno luogo nella sala

della sede municipale all'uopo destinata. Possono svolgersi in altra sede nei
1 medesimo

-delie-persone. lntnressate e

Alle sedute del Con&gho Comunale possono partempare, senza dmﬁo di
voto, Il Sindaco, la Giunta Comunale, dipendenti comunali, esperti,
consulenti esterni, professionisti incaricati e cittadini nelle farme - nei modi
previsti dal regolamenio del Consiglic Comunale.

Lo svolgimento della seduta che dovesse svolgersi oltre le 24 ore, da iuogo'
alla corresponsione di un solo gettone di presenza. -

Art. 9
{Convocazione del Consiglio Comunale )

La convocazione dei Consiglieri deve essere disposta dal Presidente del

Consiglio con avvisi scritti contenenti le questioni iscritte all'ordine del giorno,

da~cornsegnarsi-al-domicilio-o -nel-diverse-luego -comunicato -dal-Consigliere.

interessato. La consegna deve risultare da dichiarazione del messo

comunale. _
La prima convocazione del Consiglio & disposta con i criteri e le modalita

stabilite _dalla legge. Al Consigliere neo-eletto che ha riportato il maggior

numero di preferenze individuali, ,spetteFa fa- presidénza’ provvisoria

dell'assemblea fino allelezione del Presidente.
Consiglio Comunale dopo le operazioni di giuramento, convalida e surroga,
con la maggioranza assoluta di voti nella prima votazione; e richiesta,

N\

Il Presidente & eletto dal



A

invece, la.maggioranza semplice nella seconda votazione. Il Consiglio, neHa
medesima seduta, elegge altresi.un vice Presidente.

Le sedute dE'I“C@’nSIQho Comunale passono essere di prima o di seconda
convogcazione:RBerda:validita dellesedute di prima convocazione e richiesta-.
*la presenza.dellz-mata pill uno deiCensiglieri assegnat. La mancanza del -
- numeroegale , anche:in corso di seduta, comporta la sospensione-di.un’ora ;. .
del Constgho Comunale in corso. Quaiora _dopo la fipresa dei lavori non si R
_ raqqnunqa 0 _venga.meno di nuovo il ﬂumero legale, la seduta ¢ rinviata al’
glorno successivo con-medesimo .ordine del giorno e senza ulteriore avwviso
di convocazione. Per la validita delle sedute di prosecuzione o0 seconda
convocazione , & richiesta la- presenza di ‘almeno-due quinti dei Consiglieri
assegnati. Le eventuah frazioni , -ai-fini-del caleolo del numero dei Consiglieri
pari.a due quinti, si computano per unita. E' fatto, comunque, salvo il rispetio
di - maggioranze diverse inderogabilmente previste da norme di legge vigenti.
Nelie sedute di prosecuzione non possono essere aggiunti argomenti a quelh :

gia iscritti all'ordine del giorno.

A tutela dei diritti dei’ consiglieri comunali, 'avviso della convocazione deve
contenere la data. deliad seduta, nonché I'avviso the, nel &aso in cui in prima
convocazione non venga raggiunto il qguorum necessario la seduta avverra in
seconda convocazione, secondo e ‘modalita prescritte-dal-Regelamenio del

Consrgho Comunaie )
Il Consiglio si numsce in seduta ordlnarsa o urgente.

Sono considerate ordinarie le :sedute nelie quali vengono iscritte le .proposte
di deliberazioni relafive allapprovazione delle linee :programmatiche -del
mnandaio,-dél-bilancio-di-previsione e del rendiconto delia. gestione. =~ -

e sedute ordinarie devono essere convocate almeno cinque giorni ixben
antecadenti il giorno stabilito per Iz riunione. A tal fine, nellavviso di
convocaziofie non verra computato, aifini del rispetio deitermini, ne il dies &
quoné il dies ad quem.

In caso di urgenza il Consiglio Comunale puo essere convocato ¢ nofificato
con un anticipo di almeno .24 ore. , -
L'elenco degli argomenti da trattare nelle sedute del Consiglio Comunale
deve essere pubblicato nellalbo pretorio lo stesso giormno in cui viene
consegnato ai Consiglieri e deve essere adeguatamente pubblicizzato in
modo da favorire la pit ampia presenza dei cittadini ai lavori consiliari. |l
Consiglio Comunale e convocato in riunioni ordinarie e straordinarie; le
riunioni straordinarie hanno luogo per determinazione del Presidente o su
richiesta.del.Sindaco_oppure su richigsta di 1/3 dei Consiglieri Comunali, per .
discutere su argomenti d’ordine generale riguardanti la comunita o di
competenza del consiglio. La riunione straordinaria deve aver luogo entro
venti giorni dalla presentazione della richiesta di convocazione, che deve

indicare anche gii argomenti da inserire all'ordine del giomo. Trascorso

infruttucsamente__il._termine__di_cui__al comma precedente il Consiglio

Comunale sara convocato dal vice Presidente al quale il Segretario- dara
tempestiva comunicazione. La ripetuta e ingiustificata omissiore della
convocazione del consiglio o la ripetuta violazione dello Statuto o del
regolamento pud comportare per entrambi la revoca dall'incarico con
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apposita delibera-consiliare, assunta con il voto favorevole dei due terzi dei
Consiglieri -assegnati.

L’integrazione.-«dell’ ordine del giomo -con -altri argamenti da trattarsi jp-: o .0
- aggiunta a:guélli per cui & stata.gia.effettuatala convecazione:¢.sottoposta:- s
alle medesime: condizioni di cui al precedente comma.e: Heve essere:
effettuatasaimieno 24 ore prima delta 'seduta. in-tale caso,nonché nellipotesi :
di convocazvcsne urgente notificata .24 ore: antecedenti.la seduta, qualora -
_ consiglio ‘non’rie ravvisasse loppor‘cumta o} l’urqenza delia_trattazione, .pud . -
. rinviare la numone alla seduta successiva.. :
11. L'elenco degh argomenti da trattare nelle sedute convocate d'urgenza e -

quello relativo ad argomenti aggiunti all'ordine del giorno delle adunanze
ordinarie.sono. pubblicati al'albo pretofio almeno 24 ore prima della riunione. -

12. | fascicoli inerenti le proposte di deliberazioni e la relativa documentazione,
saranno posti in visione ai Consigheri Camunali almeno cingue giomi prima -
della seduta di convocazione, in caso di sesstonc ordinaria, ridotie a 24. ore

in.caso di urgenza.

CArt. 10
(Consiglieri ‘Comunali)
1. L’entrata in carica, la surrogazione, le dimissioni, il numero ¢ la posizione
giuridica dei Consiglieri Comunali sono discipiinati dalla legge.

2. | Consiglieri -esercitano e loro funzioni senza vincolo di mandaio e -

rappresentano lintera comunita. -Hanno_il_dovere di_pariecipare alle riunioni
- ~del~Consiglio-Comunale-e--delle -commissioni—consiliari. € .comunali_ di. cui. .
fanno parte. .

3. | Consiglieri Comunali hanno diritto di otienere dagli uffici del Comune,
nonché dalle .aziende ed ent dipendenti, tutte le notizie, ie informazioni e g
atti in loro possesso utili allesplstamento del proprio mandato. Essi sono
tenuti al segreto nei casi specificatamente determinati dalla legge.

L’esercizio del diritto & disciplinato dal regolamento per 'accesso -agii atti e
‘per il funzionamento del Consiglio Comunalie.

4. | Consiglieri -hanno diritto di iniziativa su ogni oggetto di competenza del
consiglio. La proposta di deliberazione, redatta dall'ufficio competente su
indicazione del Consigliere ‘proponente , € trasmessa al Presidente che la
iscrive all'ordine del giorno della prima seduta utile del Consigiio Comunaie
dopo che l'ufficio competente ne ha concluso l'istrutioria. Il diritto di iniziativa:
si_esercita anche mediante presentazione di emendamentl scrxt’cl su proposte

di deliberazione al’'esame del Consiglio ComlRalg. ™

5. Ogni Consigliere puo Trivolgere al Sindaco e agli assessori comunali
interrogazioni su problematiche di competenza del'amministrazione
comunale ed ogni altra istanza di sindacato ispettivo. Il regolamento del
-Consiglio-Comunale disciplina-le modahta della presentazione .-di tali-att-e

delle relative risposte.
@M




6. Per l'esercizio delle loro funzioni e la partecipazione alle commissioni sono
attribuiti -ai .Consiglieri Comunaili .le .indennita, i compensi e i rimborsi spese

secondo quanto stabilito dalla normat:va vngente

#: 7. | Consiglieti Comunali cessatndalla carica per. effetto dell@ .scioglimento del .-
Consiglio Comunale continuame-adsesercitare «glizincarichi esterni ad essi .-, .
eventualmente attribuiti-fino alla nommardef sSuCCcesson.. L ERL L e

8. Un terzo dei ConSlgln°r| -Comunaii” puo richiedere 48 :convocazione. del
-Consngha su-argomenti-di- competenza-dell'Organo-medesimo—In-tal- -case; il
Presidente dovra provvedervi entro giorni 20 decorrenti dall’assunzione..al
protocolio dell’ente della relativa richiesta. La seduta consiliare, cosi
convocata, .dovra ‘tenersi -entro 30. giorni .decorrenti dall’assunzione . al
protocolio ‘della relativa richiesta. In «caso di inerzia del Presidente, si -

osserveranno le norme di settore vigenti.

At 11
(Il Presidente)

Il Consiglio Comunale, espletate le operazioni di giuramento convalida € Surroga,
procede alla elezione nel suo seno di un Presidente e di un vice Presidente.ln
caso di sua assenza o impedimento, il Presidente e sostituito dal vice Presidente,
“ed in caso di assenza o impedimento anche di guesto, dal Consigliere presente
che .abbia riportato i maggior numero di preferenze individuali (Consigliere
anziano).ll Presidente rappresenta il Consigiio Comunale, ne dirige ‘i dibattiti, fa
osservare il regolamento del consigiio, concede la .parola, giudica Pammissibilita
-dei-documenti-presentatl, annuncia.il_risultato delie votazioni con I'assistenza ditre
scrutatori - da —ui—scelti; -assicura-Fordine--della--seduta- & la- regolarita—-delle .
~discussioni, pud sospendere e sciogliere la seduta e ordinare che venga espulso
dall'aula i Consigliere che reiteratamenie violi il regolamento o chiungue del
pubblico che sia causa di disturbo al regolare svolgimento della seduta.

—

Art. 12 -

(Revoca del Presidénte)
Il Presidente resta in carica per-tutta la durata del Consiglio Comunale. Oltre che
per dimissioni volontarie, esso cessa dal suo incarico in caso di impedimento
permanente o revoca.
La proposta di revoca deve essere motivata e sottoscritta da almeno due quinti
dei Consigiieri assegnati. La‘proposta di revoca viene messa in discussione non
prima di dieci giorni e comunque non oltre trenta giorni dalla sua presentazione. I
Consigliere ~anziano—convoca ~epresiede -la -seduta--in -cui -viene -discussa la
proposta di revoca. .
La mozione di revoca, votata per appello nominale ed approvata da almeno i 2/3
dei componenti del consiglio, determina la cessazione dalla carica di Presidente.
Larichiesta -di-revoca pud avere seguite-solo in -presenza-di- grave-negligenza nei . -
compiti assegnatigli dalle leggi, .dai regolamenti o dal presente. Statuio,. ripstute

violazioni dei doveri d'ufficio o se, nell’'esercitare la propria funzione, mantenga un
comportamento tale da pregiudicare gravemente il corretto esercizio della

suddetta funzione.
‘(\’P\\\\



In caso-di revoca,

le funzioni di -Presidente del Consiglio Comunale sono

esercitate dal vice Presidente, sino all'elezione del nupvo Presidente.

91
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| appartenent; ai"gruppi di- opposmcme-"'- -
Le modalita di-funzionamento e di costituzione di dette commissioni saranno

EERE I 3
- L

AR AP R Art 13 o1
(Forme dl garanz:a o=:d1 partecnpaﬂone delie minoranze 3

i ConSIgho C muna}e puo zs’utunre nel suo séno, commissioni aventi furmo
di' coritrolio“e-di garanzia; ifi tal caso la preSidema e attnbu;ta ai Constghen'

stabilite dal Regolamento del Consiglio Comunale,

Per gruppo-di oppaosizione si intende quel gruppo appartenente ad una lista
elettorale diversa da quella che sostiene il Sindaco in carica. o

B’ istituita la commissione per le garanzie statutarie, avenie funzione

esclusivamentie consultiva e di studio dello statuto comunale e relative - .
modifiche. - o

La commissione per le garanzie statutarie, esprime alfresl, parere preventivo
solo su richiesta di altre commissioni consiliari, in ordine alla compatibilita -e

conformita allo statuto comunale dei vari regolamenti comunalii.

Art. 14
(Gruppi consiliari)
I Consiglieri . poss_no costituirsi in _gruppi secondo guanio .previsio - nel

-regolamento- -del--Consiglio-Comunale_ e _ne _danno. comunicazione al

Presidente del Consiglio Comunale, al Sindaco e al Segreano Comunale
unitamente all'indicazione del nominativo del capogruppo. :

| gruppi Consiliari devono essere costituiti da un fhumero-minimo di ‘tre
componenti appartenenti alla medesima lista. Sono consentiti _gruppl costituiti
da un numero inferiore, qualora formati da candidati risultati eletti In una lista
presente nelle consultazioni elettorali, minimo due. -

| gruppi consiliari devono essere costituiti da un numero di tre componenti
anche se originati da.diversa collocazione politica dei Consiglieri rispetto alle
liste slettorali, o da variazioni.interne ai gruppi intervenute nel corso del
mandato (gruppo misto).

Qualora non si eserciti tale facolta, e fatti salvi i limiti numerici di cui ai
precedenti commi, i gruppi.sono individuati nelle liste che si sono presentate

alle -elezioni-e_i_relativi_capigruppo._nei Consiglieri, che abbiano riportato il

maggior numero di preferenze.

E’ istituita la conferenza dei capigruppo, anche allo scopo di fornire ai gruppi
consiliari e ai singoli Consigliei Comunali un'adeguata e preven’uva
mformawone sulle questlom sottoposte al Consngho Comunaie.

La convocazione della Conferenza avviene in -conformitd.a . guanto. prévisto
nel regolamento del Consiglio Comunale e le relative decisioni sono assunte

a maggioranza dei presenti in. ragione alla loro appartenenza.




Scaduto guestultimo termine,

Egii esercita Te funzioni atiribuitegli dalle legg'i, dalio Statuio, dal regolameni

Ad essa compete altresi esprimere parere su questioni riguardanti

l'interpretazione del regolamento .interno del Consiglio Comunale e COﬂﬂlﬁ'l di
competenza con gli altri organi del Comune. LR

La disclplina, il funzionamento e le specifiche attnbuzlom della ConferenZa-

-deis Capj,gruppo sOno contenute nel regolamento:del Consiglio Comynaleyr =~

I N . Art 15 :
ST (Decadenza*dalia*canca)
I Consiglieri Comunali che non intervengono alle sedute del Consiglio
Comunale per tre volte consecutive senza giustificato motivo sono dichiarati
decaduti con deliberazione del Consiglio Comunale. A tale scopo, il
Presidente a seguito dell'avvenuto accertamento della terza assenza

consecutiva non giustificata, provvede con propria comunicazione scritta, ai
sensi dell'art. 7 della legge 7.8.1990, n. 241, a comunicare al Consnghere

interessato l'avvio del procedimento amministrativo.

Il Consigiiere ha facolia di far valere le cause glustlﬁcatlve delle assenze, -
nonché a fornire -al Presidente eventuali documenti-probatori, entro il termine -
indicato nella comunicazione scritta, che comungue non pud essere inferiore

a giorni venti, decorrenti dalla data di ricevimento della medesima.

i Consiglio Comunale esamina gli atfi e
delibera, tenuio conio delle cause giustificative presentate dal Consigliere
interessato.

(Sindaco)
Il Sindacao, elstto direttamente dai cittadini, Tappresenta il Comune ed e
I'organo responsabile dell'amministrazione.

e sovrintende alle funzioni statali € regionaii attribuite al Comune. )

I Sindaco presta davanti al Consiglio Comunale, nella seduta di
insediamento, il giuramento di osservare lealmente la Costituzione.

Il Sindaco puo delegare singole attivita ad assessori e Consiglieri Comunali.
Ad essi puo conferire anche l'incarico di rappresentario in riunioni, cerimonie
e manifestazioni alie quali non possa intervenire personalmente.

Distintivo del Sindaco e’ lafascia tricolore con lo stemma della Repubblica e

- -|o-stemma-del-Comune.da-portarsi_a tracalla.

Art. 17
(Cessazione dalia carica)

I Sindace--dura -in -carica- sino.-alla -elezione: det_successore. Nelle. more
intercorrenti tra la scadenza naturale del mandato ed- il subentre del

successore, potra’ compcere solo atti di ordinaria amministrazione.
W\
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In caso di impedimenio permanente, rimozione, decadenza, dimissioni, o
decesso del Sindaco, la giunta comunale decade, mentre il Consiglio

Comunale. rimane in carica fino a nuove elezioni.

Le .dimissioni presentate dal«<Sindaco sonpimmediatamente esecutive .ed
irrevocabili, non neeessitanoedi-presa d'atto;+e:dovranno essere comunicate
dal Segre’carto Comunale agh orgam competentx SEPTRS

. L Apt.48.
(Impedlmento permanente de! Smdaco)

L'impedimento permanente del Sindaco, guando non e -oggettivamente

riscontrabile da parte del Consiglio -Comunale, viene accertato da una
commissione di tre persone nominata dalla giunta comunale e composta da
soggetti estranei allamministrazione comunale, di chiara fama, nominati in

relazione allo specifico motivo dell'impedimento.
_La ‘procedura pér la-verifica dellimpedimento viene attivata dal Vice Sindaco

, In mancanza, dall'assessore pil-anziano di eta che vi provvede sentita la

' 'conreren‘fa dnr capigruppo. -
La commissione nel pit ‘breve tempo possibile, e comungue entro frenta

giorni dalla nomina, Telaziona al Consiglio Comunale sulle rtagioni

dell'impedimento.

I Consiglio Comunale si pronuncia sulla relazione in seduta segreta entro
dieci giorni dalla sua presentazione .

e _,__AFE 19 e - B e emel Ll _._

(Relazione sulio stato di attuazione del programma}
Ogni anno il Sindaco presenta una relazione scritta al Consiglio Comunale

sulio stato di attuazione del ‘programma e -sull’attivita svolta nonche su fatii

-~

particolarmente rilevanti.
Il Consiglio Comunale entro~10 giorni dalla presentazione della relazione
esprime in seduta pubblica le proprie valutazioni.

Il Sindaco partecipa :alla seduta del consiglio dedicata alla valutazione
della relazione sullo stato di attuazione del programma. :

Art, 20

(Mozione di sfiducia)
Il voto dal Consiglic Comunals contrars ad unapropostadel-Sindaco e della-
giunta comunale non comporta le dimissioni degii stessi.
Il Sindaco e la giunta comunale cessano dalla carica in caso di approvazione
di una mozione di sfiducia votata per appello nominale dai.2/3 dei Consiglieri
assegnati-all Ente.-La-mozione di sfiducia deve: essere motivata e sottoscritta
da almeno due quinti dei Consiglieri assegnati, viene messa.in discussione
non prima di dieci giorni e non oltre trenta dalla sua presentazione.




Se la mozione viene approvata ne consegue la immediata cessazione dalla

(ol

carica degli organi del Comune e si procede, con decreto del Presidente

-della Regione, su:proposta dell’Assessore agli EE.LL., alla dichiarazione di
ant;c:pata cessazione dalla carica degh organi elettivi del Comune,;,-’snche
4. Laumozlone dl..sﬂducxa ‘nei -confronti del Smdaco ‘nom puo ASSsere

proposta prima: del ‘termine di 24 ‘mesi dalfinizio del mandato- neﬂnegh
ultimi centottanta giorni del -mandato medesimo. ‘

. _Ar.t. 21
{Esperti del Sindaco)
Il Sindaco, per l'espletamento di attivitd connesse con le materie di sua

competenza, pud conferire incarichi, nei limiti di legge e a tempo determinato, che
non cgsiituiscono rapporto  di  pubblico impiego, ad esperti estranei
all'amministrazione. : : -

.Gli espérti nominati ai sensi del presente articolo devono essere dotati ahfieno.del

titolo di Jaurea. In caso di nomina di soggetio non provvisto di laurea, il
provvedimento deve -essere ampiamente motivato.Gli-esperti devono -essere dotati

di documentata: profess:or‘anta in relazione all'incarico conferito.
Il Sindaco annualmente trasmette al Consiglio Comunale una dettagiiata reiaznone
sull'attivita degli-esperti_da iui nominati.

Tutte_le noming fiduciarie demandate al Sindaco decadono al momento delia
-cessazione per.qualsiasimotivo_del mandato dsl Sindaco. o

Art. 22
; | (Vice Sindaco) - -
Il Sindaco procede alla nomina del Vice Sindaco con il medesimo decreto di
nomina della giunta comunale.
2. Lincarico di Vice Sindaco puo essere in qualssasn momeanto .evocato dal

Sindaco.

3. Il Vice Sindaco € l'assessore che ha la delega generale per I'esercizio di
tutte le funzioni del  Sindaco, in caso di sua assenza o impedimento; in tali

casi, la delega opera automaticamente.
Il Vice Sindaco- esercita le funzioni del Sindaco anche nel caso di-una sua
sospensione.dall’esercizio della funzione. = o

In caso di assenza o impedimento contemporaneo del Smdaco e dnl Vzce
Sindaco, le funzioni sostitutive del Sindaco sono esercitate dall'assessore

comunale pit anziano di eta.

—
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11.
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13, 4

Art..23
(Nomina delia-Giunta Comunaie)
La giunta comunale.& composta dal Slndaco che la presnede £ da un numero
“dl .a8sessori. pana4(quattro) o _. ; i
La ‘giunta -é composta An modo da garannre la rappresentanza di
.entrambi i generi. .La.carica di. componente delia’ giunta e‘compatlbne

con quella di Consigliere :comunale. La giunta non puo ‘essere
composta da’ ‘Consiglieri-in’ misura’superiore a2’componenti.” T

‘Non possono far parte della giunta il coniuge, gli ascendenti e i

-discendenti, | parenti e gli.affini sino al 2° grado, del Sindaco, di -altro
componente delia giunta e d&i ‘Consiglieri Comunaii. .

Il Sindaco nomina gli assessori, nel r:spetto delle condizioni e dei requisiti
prescritti dalfa normativa vigente. o i
Ad essi il Sindaco pud conferire la cura di-setfori specifici di governo o

specifiche deleghe nelle ‘materie di sua competenza, compresa la firma di
atti. Il rilascio delle deleghe da parte del Sindaco deve essere comunicato al

Consiglio Comunale -e -agli organi previsti dalla legge e ne deve essere data
adeguata informazione ai cittadini.

La legge determina i casi di decadenza, rimozione e sospensione della
giunta comunale. La legge disciplina, altresi, lo status giuridico -ed

economico degii assessori e dei Consigiieri Comunali.

Il Sindaco comunica al Consiglio Comunale la nomina della Giunta entro 10
_gioral dall'insediamento; oppure “nella prima 3*eduta su*‘cess:va al}amomnna
nel caso di sostituzione di uno o piti-assessor. ~ T
Gli assessori partecipano alle ‘sedute di consiglio con diritio di parala ma
senza diritio di voto e possono presemare proposie ed emandamenti nelle
-matene dipropria competenza. - : :

I singoli assessori cessano dalla carica per morte, dimisSioni, revecas,
decadenza e impedimento permanente, -

Le dimissioni sono presentate alla segreteriz .per iscritio e drvnngono.
operative e irrevocabili dal momento della presentazione.

La revoca dalla carica di assessore & decretata dal Sindaco.
La decadenza e dichiarata dal Sindaco nei casi previsti dalla legge. E,

altresi,causa di decadenza la mancata partecipazione, senza giustificato
mottvo a tre sedute consecutive della giunta.

Alla sosutuwono degh assessori cessati dalla carica ‘provvede il Sindaco, con
‘provvedimenti propri che sono comunicati al Consiglio Comunale, ed

all'Assessorato regionale degli enii locali. La cessazione dalla carica di
Sindaco, per qualsiasi motivo Comporta la cessazione dalla canca dellintera

-giunta.... N
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o Art. 24
(Cempetenze della Giunta Comunale)

La giunta oomunalg;co”abora con 4l .Sindaco nellesercizio delie funzioni di .-
Tattuazione degh mdmzz& generali espressi dal Consiglio - -

.governo, anchg,per I
Comunale e 'l
concorrony’ gl asseh_son"comunalx L
La-giunta’ adotta gh atti necessari al raggrunglmento degh obne‘mvn e delle

- finalita dell'efite nel guadro ~degliTindifizZi generali ed in attliaZione ‘dslle.
decisioni: fondamentah approvate dal Consiglio Comunale.

In particolare, la giunta-adotta i piano delle risorse e degli obiettivi-mediante -
il gquale definisce ulteriormente gli obiettivi e i programmi da attuare, i -
assegna al responsabili dei servizi con le -relative risorse, verifica la
nspondenza -dei risultati dell’attivita amministrativa e della gestione dei
responsabm agh mdmzzx impartiti. -

La giunta nferxsce al consrgho entr@ il mese di gennaio deH ANNO SUCCESSIVO
a quello diriferimento, sulla propria attivita e svolge azione propositiva-e di
imputso nei confronti dello stesso. La mancata osservanza dettermine.di-cui
sopra comporta le segnalazioni di tito che saranno inolirate all’Assessorato
competente dal Segretario generale su invito del Presidente del Consigiic.

| verbali- delle sedute sono sottoscritti da chi presiede la seduta,

dall'assessore anziano e dal Segretario Comunale.

Contestualmente ali’affissione all’Albo Pretorio, e sul sito .web del comune,

le_deliberazioni delia. G.C. spno frasmesse in.elenco ai capigruppo consiliari,
- —nonché-in-copia-integrale-per-le-materie- specificate

23/97.

- 4 - Art. 25 -

(Funuonamentc delta Giunta Comunale) _

La giunta comunale & convocata dal Sindaco senza alcuna particolare
Jormaiita. Il Sindaco determina gli oggetti all'ordine del giomo della seduta.
Gli assessori comunali possono chiedere [linserimento all'ordine del glomo di
argomenti di loro competenza.

La giunta si riunisce in seduta non pubblica e delibera con Fintervento della
maggioranza dei suoi componenti ed a maggioranza dei presenti.

Pattivita della giunta e assicura l'unita

I Sindaco dirige e coordina
ie attribuzioni e le

dell'indirizzo _politico ammmxstrat!vo_w fnrme restando

responsabilita dai singoli assessori.

In caso di assenza o impedimento del Sindaco presiede il Vice Sindaco o, in
caso di sua contemporanea assenza, I'assessore anziano. L’ anzianita tra gii

‘assessori € determinata dall'eta.

" Alle sedute della giunta comunalé posscno partecipare se Tichiesti; senza -
diritto di voto, Consiglieri Comunali, dipendenti comunali; -esperti, consulenti

esterni, professionisti incaricati e cittadini.

“esprime attraverso dehberaﬂom Coliagtah alle quah

_dallart.4, comma.3, LR,



6. Per la validita delie relative sedute sara richiesta la presenza di almeno la

meta pil .uno dei componenti, e le relative proposte di deliberazioni non ‘si

riterranno -approvate se non riporteranno |l vo_to fav.orev,ole della

maggloran"/'afsemphce dei presentl

Tagioni; del suo dxssenso

“ee Art 26 :
(Verbah degh ‘organi colieg:ah)

1.  Le deliberazioni-degli organi-collegiali somo assunte, di norma, convotazione
palese, a:maggioranza dei presenti, :salvo diversi.quorum previsti dalla iegge.
Sono da assumere a . scrutinio segreto le deliberazioni concernenti persone,
gquando venga esercitata una facolta  discrezionale fondata
sull'apprezzamente delle qualita soggettive di .una persona o sulla
valutazione dell'azions da questi svolta. -Per-tali ultime ipotesi, il Presidente
del Consiglio Comunale si avvarra di tre scrutatori scelti tra- i Comsiglieri
presenti-e nominati all'inizio del punto all’ ordme del giorno, ove previsto io _ -
scrutinio segreto. '

2. L'istruttoria & la documentazione della proposta di deliberazione avviene
attraverso i responsabili degli uffici. La proposta deve essere corredata con i
pareri prescritti dalla normativa- vigente -e con gli allegati che F'organo
collegiale & chiamato ad approvare. Ogni allegato deve -essere sottoscritio
dall’autore che in tale modo se ne assume ogni responsabiiita circa il suo
Lcontenuto. Largomento. verra relazionaio in Consigiio Comunale

- - — - —deltassessore-a-ramo-con-eventuale ausilio_del Dirigente. T

Su ogni proposta di dslibsrazione sottoposta alla -giunta ed al consiglio che

non .sia mero atto di indirizzo deve essere richiesto il parere in ordine alla

sola regolaritd tecnica del responsabile del servizio interessato e gualora = .

comporti impggno di spesa o diminuzione di entrata del responsabile di

ragioneria in ordine alla regolarita contabile. -

La proposta di deliberazione consiliare, corredata con i prescritti pareri e gii

eventuali - allegati, ¢ depositata a libera visione e consultazione degii

interessati nei termini di cui al precedente art. 9, comma 12. Nel caso di

proposta di deliberazione giuntale il deposito & effettuato di norma lo stesso

giorno in cui si riunisce la giunta comunale.

La proposta di deliberazione & sotioposta a votazione nei modi prevxstl dal
regolamento del Consiglio Comunale. e dalla legge.

I componante Tell'organo deveastenersi-dal-prendere-parte-alla discussione-
e alla votazione di deliberazioni riguardanti interessi propri o di suoi parenti e
affini sino al quarto grado, ad eccezione dei provvedimenti normativi di
carattere generale, quali regolamenti o piani urbanistici, se non nei casi in cui
sussista una correlazione immediata e diretta tra la deliberazione e dli
“interessi dell'amministiatsre o disuoiparentro-affini- - -~ oo
7.  Nelle votazioni palesi chi dichiara di astenersi & computato nel numero dei
votanti. Nelle votazioni a scrutinio segreto le schede bianche e nulle si

computano per determinare il numero dei votanti.
[
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8.

10.

Il verbale della deliberazione riproduce il contenuto della proposta con la
indicazione delle modifiche ed integrazioni apportate dall'organo
deliberante. E’ completato .con gh elementi necessari- al perfezionamento
dell’atto pubblico amministrativo,’ ‘tra” i quali l'esito: della votazione e i
nominativi-dei componeriti. astenutl o che nelle votazxom palesn hanno votato _—
controlapprovawone dell’ atto ' : : . F

I Segretario Comunale redlge il verbale del!a seduta del Consxgho Comunale
sostanzialmente e sinteticamerite descrivendo ogni fatto o avvemmgr@_che -

abbia avuto iuoge nel corso della discussione delfordine dal giorno e

inserendo gli interventi dei Consiglieri ‘Comunali in merito ai singoli atti
deliberati e qualsiasi dichiarazione o- documenio da essi espressamente

Tichiesti, -purché attinenti -agli -argementi .discussi. Nel verbale della. seduta

sono richiamate, ‘mediante il riferimento all'oggetto e alla numerazione, le
deliberazioni formalmente assunte dal Consigiio Comunale. .

Coriginale del verbale deliz seduta del Consiglio Comunale & sottoscritio dal

Segretario-Comunale-e-da chi, a norma di legge o di Statuto, ha ‘presieduto

la seduta, nonché dal Consigiiere anziano. Le relative copie sono dichiarate
conformi all'originale dal Segretario Comunale o dal dipendente “de” ufficio

segreteria da lui delegato.
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TITOLO

"ORDINAMENTO DEGLI UFFIC! £ DEI SERVIZ!
| - PUBBLICH __

CUA27
{Principi e cFiteFi organizzativi)
Il Comune informa la propria attivita .amministrativa al principio  di

‘separazione tra | compiti-di indirizzo e di controllo spettanti agii organi-elettivi- -
‘e -compiti di gestione 'spettanti ai responsabili degli uffici e dei servizi. :

Gli uffici devono essere .organizzati secondo | principi di autonomia,
gfficienza e responsablhta e con i criteri della funzionalita, economicita di

gestione e'flessibilita della struttura.

La gesnone ammxnzstratlva & organizzata per obisttivi e programm: -
individuati nei documenti di bilancio, nel piano delle risorse e degii oblettrw e

negli eventuali ulteriori atti di indirizzo approvati dal consiglio e dalla giunta

comunale.

La copertura dei posti di responsabile degii uffici e dei servizi, di funzionari
dellarea diretfiva o equivalente o di alta specializzazione puo avvenire con le.
modalita previste dal regolamento ufiici e servizi mediante contratio atempo

determinato di diritto pubblico o, eccezionalmente e con deliberazione

motivata della .giunta _comunale, di_diritio privato, fermi restando_i requisiti

richiesti-dalla-qualifica-da-ricoprire-ad-il-rispetto-delle-norme dilegge ...

L'esercizio della tappresentanza del Comune negli atii di gestione viene

rispettiva competenza nella materia trattata. -
L'esercizio della rappresentanza in giudizio -del Comung £

attribuita al Segretario Comunale o al responsabile di Area, a seconda della

2 attribuita al
Sindaco, con la pessibilita di conferire il potere di conciliare, transigere e
rinunciare agli atti al Segretario Comunale .0 al responsabile di. ufficio o
servizio, a seconda della rispettiva competenza professionale nella materia

oggetto della lite.

Resta affidata al Sindaco la rappresentanza in giudizio nelle liti promosse

avverso atli degli organi istituzionali del Comune.
La giunta comunale, nell'interesse generale del Comune, puo formulare

 direttive di natura generale o relanve aHa smgola controversxa gludlznana

Art. 28
(Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi)

La giunta comunale, nel rispetto dei criteri generali stabiliti dal Consugho

Comunale, “approva il regolamento sull'ordinamento degll ufficie dei servizi:

Il regolamento sull’ordinamento stabilisce la dotazione organica complessiva,
le modalita di copertura dei posti in organico, le norme generali per il
funzionamento degli uffici, il ruolo del Segretario Comunale le attribuzioni e

P\



le responsabilita di ciascun responsabile di Area di Posizione Organizzativa,
ufficio o servizio e dej rispettivi sostituti, i rapporti reciproci tra ufﬁCI e ‘servizi
ertra questl 11 Segretario Comunaie e gli orgam eletirw

P preposto un responsablle con funwem dlrngem7lah md:vndua gilols

sostifuti’ in caso di assenza -ed -elenca, 4n . maniera -esemplificativa, . le
specifiche .competenze -dei responsabili in materia~di-personale dipenderjte,
di_entrdte, di appalti, di sottoscrizione di contratti, di ordinanze;“di

concessioni, di autorxz_aznom di certificazioni e di atti comuhque definiti-di

gestione.

4. lI'rmedesimo regolamento pud attribuire competenze e funzioni gest»onah su.
specifiche materie al Segretario Comunaie. : :

5. Il regolamento disciplina, altresi, le modalita, i limiti ed i criteri con -cui -

possono essere stipulati contratti di collaborazione esterna a ‘tempo ..
determinato e di diritto pubblico per dirigenti, alte specializzazioni, ovvero per
la copertura dei posti di responsabili delie pesizioni organizzative; :tali
_contratti. non potranno avere durata supenorn al mandato eieﬁlvo -del

" Sindaco.

Art. 29 _
{Segretario Comunaie)

Il Segretario Comunale e nominato dal Sindaco che lo sceglie tra gii iscritti
allAlbo dei Segretari Comunah nei fermini e con le modalita prev:ste dalla

normatvva v;ge"xte T . :
Lanomina a Segretario oal Comun° ha la durata comsoondemn a guella del
mandato del Sindaco, che lo nomina. Il Segretario Comunale continua ad
. esercitare le proprie funzioni, dopo la cessazione del mandato, fino alla

~-nomina del nuovo Segretario, salvo riconferma. -

3. 7 1l Segretario Comunale pud essere revocato con provvedimento motivato del
- Sindaco, previa deliberazione della giunta comunale, per violazioni gravi.e
reiterate di doveri d'ufficio,debitamente documentate e circostanziate; ed in
garanzia del ‘principio del contraddittorio, con facolta per il Segretario
Comunale di presentare proprie controdeduzioni. E’ illegittima la revoca
fondata sulla semplice cessazione del rapporto fiduciario ,0 in cui non siano
indicate le motivazioni dell'anticipata risoluzione del tapporto o ,infine,
qualora la revoca non trovi giustificazione nel mancato raggiungimento degli
obiettivi programmatici del'ente a causa di gravi € ripetute violazioni dei
-doveri.d.ufficio da_parte_del Segretario. [E’ parimenti_illegittima la revoca del
Segretario Comunale adottata dal Sindaco neo-eletto nei primi sessanta

giorni del proprio mandato.

4. Il Segretario Comunale svoige le funzioni che la normativa vigente gii
attribuisce. Lo statuto comunale, i regolamenti, il piano delle risorse e degli
“Obiettivi” ed Tilm Sindaco ~possono attribuirgli -ulteriori -competenze;- anche- - - -
gestionali, che non siano espressamente attribuiti ad aliri responsabili.

5. Per l'esercizio delle sue funzioni il Segretario Comunale si avvale del

personale degli uffici e dei servizi comunali. ; N

1.

—2x




6.

analitico, nelfambito degli interventi, i singoli capitoli di
costituiscone-individuazione-delia-loro-competenza.gestionale..

Il Segretario Comunale puo delegare le proprie funzioni purché non vi ostino
la legge, lo Statuto, i'regolamenti o le direttive del Sindaco.

Il comune pud convenzidnarsi con altri enti Iocah per la gestione associata
del servizio di segretena gemunale, avvalandmsr di un unico Segretarip’
Comunale, qualora:cit :siz dsttato da ragionixdi-convenienza -economica: o-di
opportunita. Le. modahta d £onven7nonamerlip s@no stabiiite dalla n@rmairva

disettore. = - oo

- Art. 30
(Responsabili di Area, uffici e servizi)

La gesﬁone amministrativa, contabile e tecnica del Comune € affidata, ai
responsabili di Area delle PP.00O., degli uffici e dei servizi.
| responsabili sono nominati con decreio del Sindaco nel rispetto delle norme

dillegge, del contratto.collettivo nazionale di tavoro vigente e del rggo}amento
sull'ordinamento degh ufﬁm g'del servizi. ’ T

Al responsabﬂrdz uffici e servizi comunali spettano i‘compiti che la normativa . -_
definisce di natura gestionale e di attuazione di obiettivi € programmi politici,
compresa [l'adozione di ati e provvedimenti che impegrano
amministrazione verso P'esterno. A tale scopo la giunta comunale, -nel

tispetio degii indirizzi di bilancio, con il jpiano delle risorse e degli obiettivi

affida loro annualmente le necessarie risorse finanziarie ed in ‘modo
i spesa che

 Sono fatte salve le funzioni & Ie competenze che le leggi, 1o Statuto

regolamenti ed il piano delle risorse e degii obiettivi attribuisconc ad altn'
organi o funzionari del Comune.

| predetti responsabili, nel Tispetio del regolamento -sulfordinamenio -degl -
uffici e dei servizi, possono affidare [listruttoria dei procedimenti di
competenza al personale ad essi sottoposto, pur rimanendo tesponsabili in
proprio della regolare gestione delie competenze e funzioni assegnate.

Il Sindaco puo affidare ai responsabili degli uffici e dei servizi ulteriori

funzioni e compiti non previsti dallo Statuto, dai regolamenti e dal piano delle

risorse e degli obiettivi, impartendo contestualmente le necessarie direttive
per il loro corretio espletamento.

Le funzioni di sovrintendenza e coordinamento dell’attivitd dei responsabili. di
Area, ufﬁcno o servxz:o sono afﬁdate al Segretano generale

NeHe materie di propria competenza i responsabm di Area adottano apposm
atti, di natura monocratica, denominati determinazioni, idonei ad impegnare
'Ente nei rapporti con terzi esterni allAmministrazione. || Regolamento
sul'Ordinamento degli Uffici e Servizi disciplina liter di approvazione,
adozione-e-pubblicazione delle-determinazioni._.. ... . . .
Gli incarichi di nomina dei responsabili-di-Area-delle- Posizioni-Organizzative
si intendono di durata non inferiore ad un anno e non superiore alla durata
del mandato del Slndaco salvo rinnovo. Il numero dei Responsabili di

n




Settore deve cornspondere fino ad un massimo a que!h degli Assesson

designati

1@: 41.8indaco ha la rzacoltaﬁdt ‘non rinnovare gli incarichi ai Resporsabili di:Area
ch nell anno pra denre non hanno raggxunto tutt: gli obaettrw 8 Ioro afﬁdatl

e Art. 31
' (Djpendentz comunali)

1. | dlpendentl comunah svolgono la propr;é attivita al servizio e nellinteresse

dei cittadini.

Ogni dipendente comunale & tenuto ad assolvere con professionalita,
correttezza e tempestivita alle: funzioni'e mansioni di competenza e, nei limiti
delle proprie respoensabilita, ‘a raggiungere gli obiettivi assegnati. :

3. U regolamento sullordinamento determina le CODdIZlO!’II e le ‘modalita.con le
quali il Comune: garantisce le pari opportunita, promuove I'aggiomamento e
-r’eievaznone professionale del personalg, assicura condizioni dilavoro-idonee
a preservarne la salute e 'integrita psicofisica e garantisce pieno eo eﬁettrvo :
esercizio delle hberta e dei diritti sindacali. -

-4, La giunta comunale, senfito il Segretario generale, assegna il ;personale
dipendente ai diversi uffici e servizi sulla base delle esigenze di
funzionamento e degli obiettivi affidati con gl strumenti di programmazione,

nel rispetio delie professionalita possedute. ' .-

Il Comune recepisce e appiica gli accordi di iavoro approvan nelle forme di
legge ~e-tutela-la-libera-organizzazione -sindacale -dei -dipendenti.stipulando
_TroniEn rappresenta“nze*smo*acah*giracbcrdrco“a’mvn decentrati-ai-sensi-delle- - -

norme di legge e confrattuali in vigore.

Art.32 | | 3
(Servizi pubblici comunali)
1. Il Comune pud istituire e gestire servizi pubblici che abbiano per-oggetto fa
produzione di beni e servizi o I'esercizio di .attivita rivolte a perseguire fini
sociali e @ promuovere lo sviluppo civile e economico della comunita locale.

2. Il Consiglio Comunale delibera listituzione e I'esercizio dei servizi pubblici

nelle forme previste dalla legge.

L'affidamento a terzi dell'esercizio e della gestione dei servizi pubbilici locali,
_.avviene secondo i principi stabiliti dalle leggi di seftore, e comunqus,
osservando le procedure di evidenza pubblica “&d” Il principio” di -

concorrenzialita.

W)

Art. 33 _
S ___Ber" _Gomun[ _{Acq ua_) e e e

L'acqua & un bene naturale e un diritto umano universale. La disponibilita e
'accesso individuale e collettivo all’acqua potabile sono garantiti in quanto diritti

inalienabili ed inviotabili della persona. m{;\



Il comune riconosce nel’'acqua e nell'aria e nell’ecosistema il valore di bene
comune insostituibile per la vita e pertanto non assimilabile a ‘valore -economico —

;;.j;nom_mercnale Lacqua e Iarta e !ecosnstema vanno sa!vaguardattrv;{—:‘»,

:sottrattl a

M'.:'ﬁ” scomune assnc:ura sl dmtto umversa!e aH acqua potablle attraverso la garanvsa
dell'accessoindividuale e collettivo dei cittadini alla risorsa. i

Lo sfruttamento delle risorse naturah (vento, sole, geotermxa) per ﬂnt energetm
deve comportare una giusta remunerazione degli investimenti effettuati nonché

riflessi  economici, sociali ed ambnentah posmw per la comunita msedxata nel .

territorio ‘che offretali risorse.

3.

. Art. 34 .
(Aziende Speciali-ed r«lstit—uzi-on’i)
Il Consiglio Comunale puo -deliberare la costxtuzaone di aziende speciali,
dotate di personalitad giuridica e di autonomia géstionale e imprenditoriale e
neapprova il relativo statuto che d:scxolma struttura funzionamento, attivita e
controlii. o

Il Consiglio Comunale pud costituire e istituzioni-, organismi strumentali del
Comune con personalitd giuridica & dotate di autonom:a gestlonale e di

proprio Statuto, approvato dal Consigliio Comunale.
Il consiglio di amministrazione - il Presidente delle istituzioni sono nominati

— - __dal_Sindaco_itra_le. _persone__ih_possesso_ dei requisiti di_-éleggibilita "a

- Consigliere comunale, dotate di speciale

compeienza ‘tecnica ©
amministrativa per -itoli professionali, per funzioni -esercitate o per uffici
ricoperti. -

Gli amministratori delle aziende speciali possono essere Tevocati con
provvedimento del Sindaco per sopravvenuti motivi. :

E’ di competenza del Consigiio Comunale la deliberazione di trasformazione

-dell’azienda speciale in S.p.A, in conformita alle procedure ed alle modailita

disciplinate dalla legge.
Art. .35
(Societa per azioni o a responsabilita limitata)

Il Consiglio Comunale approva la partecipazione del Comune a societa per

“dzioni;anche a capitale pubblico=minoritario; -o—a--societéd—a-respensabilita-

fimitata per la gestione di servizi pubblici, eventualmente provvedendo .anche
alla loro costituzione.
L’atto costitutivo e lo statuto devono essere approvati dal Consiglio

-.Comunale._In_ogni_caso_gqualora i componenti. da normnar@_s_,@_r_\‘o_ due, , uno

deve essere indicato dalla minoranza. -
Il Consiglio Comunale, nel caso di servizi ritenuti di primaria importanza, pud

richiedere che la partecipazione del Comune, unitamente a quella di altri-

o i



eventuali .enti pubblici, sia obbligatoriamente maggioritaria. L'Ente pud .+
costituire 'societa a capxtale interamente pubblico per I'affidamento in house
della gest:one»_‘: QBI servxzr pubbhcrt.- Le modahta dl cos’utuznone

partecipazio B
‘regolate- dalla ’

4. Lacquistoie’ 4a satt@ cnzyone delle
oompetenza delia Glunta Comunale::

Le modahta dl partecnpazlone costltuznone affidamento e scelta del sacno'
sono regolate dalla legge, nel nspetto dei prmcxpf di evidenza pubbhca e

concorrenzialita.

ot

Art. 36
(Convenzioni)

1. Il Consiglio Comunale ;puo delibérare apposite convenzioni da stipularsi per
-atto-pubblico ammm'stra’uvo -con -altri :enti locali-al fine di fornire .in modo -
coordinato funzioni-e servizi determinati. :

2. Le convenzioni devono stabilire i fini, la durata, le forme di consultazione
degli-enti contraent, i loro rapporti finanziari e i-teciproci obblighi:e -garanzie.

3. Le convenzioni di cui al presente articolo possono prevedere anche la
costituzione di uffici comuni, che operano con personale distaccato dagli-enti
partecipanti, ai quali affidare 'esercizio delie funzioni pubbliche in-luago degili

enti partecipanti al'accordo, ovvero la delega difunzioni da parte degli enti-
partecipanti -all'accordo a favore di uno di essz che opera in luogo -e per

conto.degli-entideleganti. .~ - R

-l

Art. 37
o (Comsorzi) - |
1. Il Comune puo partecipare alla costituzione di consorzi con altri enti locali
per la gestione associata di uno o piu servizi secondo le norme previste per
le aziende speciali, in guanto compatibili: : :

A guesto fine il Consiglio Comunale approva, a maggioranza assoluta dei
componenti, una convenzione ai sensi del precedente articolo, unitamente

allo statuto del consorzio.

[

Art. 38
- (Accordi di Programma,Conferenze di Servzz; e contratf:z dl
~ Sponsorizzaziong) T

1. L'accordo di programma ¢ finalizzato alla definizione e attuazione di opere o
di interventi di interesse pubblico, nonché all’attuazione di programmi di

- - ointerventos--che- -Fichiedono—per -a- loro--completa _realizzazione-Faziene S

integrata e coordinata della regione, degli enti locali, di- amministrazioni
statall, anche ad ordinamento autonomo, e di altri soggetti pubblici o privati.

Lol



2. Allo stesso modo si procede per 'approvazione di progetti di opere pubbliche
comprese nei programmi dell'amministrazione e per le quali siano

lmmedxatam‘ente;utlhzzabm:relat:v: finanziamenti. Clid e w .

.;Qpalora.;: rtuno effettuare un- esame contestuaie |

‘pubblici “in un procedimento . ammmrstratyvo i G@mune lndnce :

& regola una enfgrenza di-servizf. . ..o D RN - -

La Conferenzagp.yo essere indetta anche qizan‘do il Cb‘rﬁuhé debba acquisiré™r <.
intese, concert], nullaosta o assensi comungue -denominati di altre - -
~amministrazioni pubbiliche. A

5. La legge disciplina procedure ed effetti degli accordi di programma e delle.

conferenze di-servizi.

6. I Comune puo stipulare ,con soggetti pubblici o privati,contratti di
sponsorizzazione al fine di favorire una migliore gualita dei servizi prestati
ovvero perifornire-consulenze e servizi aggiuntivi. Le maggiori risorse che ne
deriveranno .integreranno le ‘normali ‘fonti di finanziamento . dell’attivita’

. dell'ente locale. ,

7. Compete al responsabile della Posizione Organizzativa interessata la stipula
dei contratii di sponsorizzazione,nel rispetto della legislazione di settore, e .
previo indirizzo specificato nel PEG, o ,/in-mancanza, previa dehberaz;one di

indirizzo politico adottata dalla GlunLa Comunale




1.

“TITOLO Ml
- ORDINAMENTO FINANZIARIO

(Fmanza e Contablhta)

Nell'ambito della finanza pubbhca it Comune e fitolare di autonomia
finanziaria fondata. su risorse ‘proprie e trasferite; Il Comune:¢, altresi, titolare

di potesta impositiva -ed ha un proprio demanio e patrimonio. L'ordinarmento

della finanza del Comiine & riservato glla legge.

La gestlone finanziaria del Comune si svolge sulla base del bilancio-annuale
di.previsione: | fatti gestionali sono rilevati mediante contabilita finanziaria ed

economica. Dei beni i proprieta del Comune & tenuto un inventario,
costantemerite aggiornato. - , .
Il 'regolamento communale di.contabilita, ‘nel rispetto ‘dei principi inderogabili di
legge, disciplina lordmamemo contabile del Comune.

Nell’'ambito dei servizi comunaii aventl rilevanza contabile devono -essere
istituiti il servizio finanziario e il servizio dl economaio per le minute spese

d'ufficio.

Art, 40
(Ordinaméntotributario)
Il Comune, in conformita delle leggi vigenti, € titolare di potes‘ta lmoosmva
autonoma nel campo delle imposte, delie tasse e delle tarifie.
1l Comune_esercitd la potesta impositive in materia tributaria nel rispstio dei

principi deftati dalla legge con partlootare riferimento alla capacita
contributiva dei soggstti passivi, alla chiarezza e motivazione degli atti, alla

collaborazione e buonafede, al diritto di interpello. -

La determinazione delle tariffe per i servizi comunan avviene in modo da
tutelare le categorie pit deboii della popolazione. _
Le competenze per materia in ordine alla istituzione dei tributi ed alla
determinazione delle tariffe sono regolate dalla l=gge.

o Art. 41
- (Bilancio e Rendiconto di'Gestiong) ™
Il Comune, nel rispetio dei principi, dei termini e delle procedure previste
dalla normativa vigente, delibera il bilancio di previsione per !'anno
successivo,

-—

Al bilancio ¢ allegata la relazione previsionale e programmatica, il bilancio -~ - -

pluriennale di durata pari a quello della Regione Sicilia- e -gli altri atti e
documenti prescritti dalla legge.

AN



Compete alla.G.C. 'adozione del PEG sulla scorta del. Bilancio di -Preyisione
approvdto dal Consiglio. Nel PEG vengono definiti gli obiettivi ‘gestionali da
afﬂdar.e «al ‘responsabili di ,semzrumtamente alle risorse umane ﬂnanz;ane © g

strumenta - .
Enitro? il"30settembre di ogn nno contestualmente aglh ademplmentr i cu;
allart. -183sdel :decreto legislativo 18.8.2000, :n. 267, il ‘Consiglio Comunale
provvede ar verificare l'attuazione delle linee programmatiche da parte idel +
Sindato ‘e dei rispettivi assessori comunali. In“tale occasione & facolta del
Sindaco e dei singoli Consyghen proporre al ConSlgho ‘Comunale
I'approvazione di modifiche ed" integrazioni-delle linee programmatichesulla
base delle esigenze che dovessero emergere nel corso del'mandata.

~ Nei termini & secondo le p_rocedure di legge sono rilevati anche i risultati di
gestione mediante contabilita -economica. | risultati sono dimostrati nel
rendiconto di gestione comprendente il conto del bilancio -e |l conto del

.patnmonlo

Al rendnoonto di gosﬁone & allegata una relazione lllustrattvé della Glunta che -
-esprime le vaiutazioni di-efficacia dell'azione condotta sulia base dei risultati = .

conseguiti-in rapporto ai ‘programmi ed ai costi sostenuti.
Il Rendiconto annovera il ‘patrimonio del’Ente. Il comune ha un :praprio

demanio ed un proprio ppatrimonio, regolaio dalle norme di setfore. Dei beni
comunali sono redatti periodici inventari, secondo le norme dettate dal -

regolamento di contabilita.

. . Arf 42
T ( (Disciplinadei contrattly

il Comune, nel rtspetto del regolamento comunale per la disciplina dei .
contratti, provvede agii appalti di lavori, alle forniture di beni e servizi, alle
‘vendite, agli-acquisti;-all’assunzione-di-mutui; alle-locazioni-e-alle-altre attivita - -

necessarie al perseguimento dei sui fini istituzionali.

Il regolamento per la disciplina dei contratti del Comune deve: prevedere, per
gii atti contrattuali di non rilevante’ entita, procedure sempilificate e informali
con utilizzo anche dei mezzi telematici per io scambio di -corrispondenza e

informazioni.

| contratti del Comune, che di norma sono redatti in forma pubbiica
amministrativa, devono essere preceduti da apposita determinazione del
responsabile competente indicante il fine che con il contratto si intende
perseguire, l'oggetto del contratto, la sua forma, le clausole ritenute
‘essenziali"e e modalitadirscelta el contrasnte” T T s
Per la stipulazione dei contratti interviene, in rappresentanza del comune, il
responsabile di posizione organizzativa individuato secondo i criteri del

regolamento di cui al precedente art. 25.




4.

. -8..Per 'espletamento_dslia propria AfiviFs, il Tolisgio. redige Vari

—

1.

2. .

3.

5.
B.

7.

1.

2.

o (Revisione .economico-finanziaria)
if"Collegio deirevisori dei-conti del Comune ‘&gletto dal Consiglio Comumale
n’le-nodalita-stabilite dalla-legge. TR
liegio-he diritto.di acoesso-agil ati-e document/ del Comune & durasin
tre anni; i revisori sono rieleggibili per.unasselavolta e sono revecabil

cariea _ -t =il
per .inadempienza nenché -quando .ricorrono gravi'motivi che infidiscono

C

negativamerite sull'esplgtamento.del mandato. .
l'Collegio-collabora con il Consiglio-Comunale nella sua funzione di-controlio
e diindirizzo, esercita:la vigitanza sulla regolarita contabile e finanziaria della

gestione del Comune &~ dftesta la corrspondenza del rendiconto zalle -
edigendo apposita relazione, che accompagna la

risultanze della gestione, -

proposta di deliberazione consiliare del rendiconto del bitancio.

Nella relazione di cui al comma precedente il Collegio esprime rilievi e
‘proposte -tendenti ‘a -conseguire -una miglio
economicita della gestione.

Il Collegio, ove riscontri gravi irregotarita nella éestione del Comune, n‘e,

riferisce immediatamente -al Consiglio Comunale, con relazione scritta.

re -efficienza, -produttivita - -ed

| revisori rispondono della verita delle proprie attestazioni-e adempiono-ai

propri doveri con la diligenza del mandatario e del buon padre di famigiia.

| revisori partecipano, in sede consultiva, agii organismi di controlio ed al
nucleo di valutazione operantinell'ambito dsl Comune, ove richiesti.

erbali relativi_alle

Operazioni posii in essere. Copia ditali verbali, vengono inviati-per opportuna
conoscenza al Sindaco, al Segretario generale, al Presidente del consiglio.
In ogni caso deve essere inviata da parie del collegio una relazione
trimestrale sull’operato svolio.- - - S

: : Art. 44 . .

-{Principi generali del controlio interno)

Il Comune € impegnato ad istituire e attuare i controlli interni di cui all'art. 147
del decreto legislativo 18.8.2000, n. 267. lLa loro organizzazione &
disciplinata dalla legge.

Il regolamento di contabilita ed il regolamento sull'ordinamento degii uffici e
dei servizi, ciascuno per 'ambito di competenza, ‘possono disciplinare ogni

controllo interno, compreso il motivato ricorso, nel rispetto della normativa
vigente, a-forme di convenzionamento con altri comuni e ad incarichi esterni.

. mgdahtazattuatwa_ednnprahvrqnﬂrllTlmﬂﬂnamento_de.gh_S’ﬂ’umeﬂfldl L
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EIFOLO IV

PARTECIPAZIONE E COOPERAZIONE

(Partecspaznone dei . c:ttadmr)
.L’ammihisftaZione comunale promuove e favorisce
partecipazione dei cittadini, singoli o associati all'attivita -politico-
amministrativa del Comtne al “fine di ass»curame il buon andamanto

‘r‘lmpamahta e latrasparenza.

La partecipazione popolare si realizza attraverso le consultazioni-dei cittadini

da parte dell'amministrazione: L,omunale e la presentazione agli-organi-elettivi
comunali di-petizioni, proposte e istanze. :

Le Consultazmm della popolaznone vengono indstte dal consiglio o dalla
giunta .comunale, a seconda della- competenza, -allo scopo di acquisire pareri

- e proposte in riferimento ad atfi di interesse generale.

Le petizioni possono essere rivolie per sollecitare lintervento dell'organo

competente su ‘questioni di-interesse comune o..per -esporre esigenze. di

natura collettiva. La raccolta delie -adesioni pud avvenire senza particolari
testo comprendenie le richieste Tivolte

all'amministrazione.

‘Qualora “un -numero-di-elettori~del :Comune ~non—inferiore--a-4+00-persone-

avanzi al Sindaco proposte Pper l'adczione “di atti ™ amministratividi
competenza del Comune in'modo da non lasciare dubbi sulla natura dell'atto

e il suo contenuto dispositivo, il Sindaco, ottenuti il parere dei Tesponsabili
imteressat, trasmette la proposta-unitamente ai pareri al’'organo cempetente

che, sentita eventualmente una rappresentanza dei proponenti, assume le

proprie decisioni.
Qualunque cittadine, singolo o. associato, - pud Tivolgere al” Sindaco
interrogazioni in merito a specifici problemi o aspetti dellattivita
amministrativa alla cui conoscenza & interessato.

Alle petizioni, alle proposte e alle istanze il Sindaco fornisce risposta di
norma entro trenta giomni, il consiglio e la giunta comunale di norma entro

sessanta giorni.

Il regolamento per il diritto di accesso agli atti e degli istituti di partecipazione
" disciplina~ogni—altro—aspetto ~inerenie-Tesercizio—dei-diritti—riconasciati-—nel— -
presente articolo, nonché le forme e le modalita di svolgimento dei

procedimenti amministrativi, assicurando, al contempo, il diritto di

partecipazione del privato.

la- pitt  ampia-



. Art. 46
(Referendum comunale)

1 ’"Cemune zst:tursce "rllf"'referendum quale forma di parteorpaznone, -della
popotaznone alle scelte pehf:lco-ammmtstratrve di’ mteresse pubbhco s

- referendum sone" 'nd_ettl ssu decisione del: Consiglio Comunale, appr@vate
da”a megg:oranza*assoluta dei Consiglieri-assegnati. T DT

& mdrz:one del’ referendum ‘pud ‘essere chiesta :anche dal 10% degh -glettori
del Comune, regolarmente iscritti nelle lists: elettorali. A

o quesm referendan devono nguardare materie di competenza comunale e
soddxsfare ai principi delka chxare_za semphcﬁa ed univocita.

Non € ammesso |l ricorso al referendum in materie vincolate da leggt statan [s)

tegionali, nonché in matéria di tributi, di tariffe, di canoni, di contfibuzioni e ,

rette. Non e ammesso.il-referendum quando sullo -stesso argomento e g:a
stato mde‘to un referendum nell’ ummo quanuenmo
Seno ammesse nchneste di referendum anche in ordine all ‘oggetio .di. atf

ammmzstratlw gia approva’n dagli organi competenti del Comune, a
eccezione di quelli telativi alle materie dicui al precedente comma 5.

! risultati del referendum di cui -al presente articolo devono -essere discussi
dal Consiglio Comunale entro sessanta giorni dalla data della consultazione. -
Il regolamento disciplina | tempi, le modalita di svolgimento dei refsrendum-e
la costituzione di una commissione di garanti incaricata di sovrintendere alle
operazioni teferendarie. : |

—
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Art. 47

(Associazionismo e strumenti di Programmazione ‘Negoziata)
~-ll-Comune sostiens e valorizza Je-libere forme associative senza fini di. lucro
che perseguono finality di promozione umana, sociale e civile nelle sus. il
ampie forme. )
Il Comune, per il taggiungimento delle finalita di cui al comma precedente, €
autorizzato a concedere alle associazioni aventi sede od operanti nel
territorio comunale, con esclusione dei ‘partiti poilitici, contributi ordinari o
-straordinari e a mettere a loro disposizione, le strutture e le attrezzature di
cui dispone, nel rispetto delle modalita previste dalio specifico regolamento
comunale. :
I Comune puo affidare ad associazioni operanti sul territorio comunale o a

interesse pubblico assegnando i fondi necessari sulla base di un preventrvo
di spesa e fissando le opportune eventuali dirsttive.

Al fine di favorire la determinazione degli obiettivi dello sviluppo locale,a
~_concertare_con istituzioni,soggetti pubblici e privati, gli interventi e risorse
impiegabili, i tempi e le modalita di intervento,nonché le responsabilita e gli
obblighi derivanti dagli impegni assunti, il Comune progetta lo sviluppo della
propria comunita utilizzando gii strumenti offerti dalla Programmazione
Negoziata,nel rispetto dellart. 2,comma 203, L. 662/1996. A tal fine, il“

B 1
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~ ~comitati—appoesitamente-—costitaiti—Porganizzazione—di—manifestazieni -di- - -



Comune 'stipula Accordi di- Programma Quadro, Patti Territoriali, Contratti di
Programma e Contratti d'Area, a seconda delle caratteristiche degli-interventi

.4 Jda attuare, tenendo in debito conto gli-specifici obiettivi di promoz:one dello
A 'fsvﬂuppo locale, nonche | brsogm ele: pn@r‘lta de”a collettivitas l@cale

Al fine di dare concreta attuaz:one : 'agh strumentl di cu1 Al o
-precedente, :il Cormune deroga -allernorme ordmfarne di amnijn -trazsone e
.'_"?'contabmta ‘in-un’ottica di ‘accelerazione e® semphﬂcazxone dei-procedimenti -
- ““amministrativi, delle valutazioni di ‘starhpo: urbanistico e déi ;procedimenti

- -concessori dei -contributi .comunitari - (Fondi. Strutturah) previsti.. dall’Unione
Europea, negli specifici settori dello .sviluppo .economico,della -crescita
sostenibile,del mercato del lavoro e-dslia politica agricola comune.

Art. 48

~ (Volontariato) |
~ 1. Il Comune promuove forme di volontariato per il coinvolgimento delia
= “popolazione in’ attivita volte .al . miglioramento della qualita=-della vita

spersonale, civile -e sociale, in particolare delie fasce in costante Tischio di
emarginazione, nonché per la-tutela dell’ambiente. .
2. Il Comune pud partecipare con :proprie sirutture, attrezzature -e contributi

affinché le attivita volontarie e graturte nell'interesse .collettivo o ritenute -di
importanza generale abbiano i mezzi necessariper la loro mlghore riuscita e

sianotutelate sotio 'aspetto infortunistica. -

3. La Giunta Comunale dispone gli interventi dell’Amministrazione nel tispetio
dei-documenti-programmatici-e-delie-narmative-vigenti-nel-setiore. -

Art. 49
. (Accesso agliatti)

1. Ciascun cittadino hz libero “accesso alla ‘consultazione- -degii- -atti
dellamministrazione comunale el nspetio delle disposizioni sulla
riservatezza e delle modalita stabilite nel regolamento comunaie,per il. diritto
di accesso agli atti e degdli istituti di partecipazione.

2. 1l 'medesimo Tegolamento determina per ciascun tipo di procedimento
comunale lufficio competente a ‘trattare I'affare, il responsabile del
procedimento, il responsabile dellistrutioria se diverso dal responsabile del
procedimento, il titolare del potere di assumere il provvedimento finale se
diverso dal responsabile del procedimento, itermini massimi entro i quali il
provvedimento richiesto o il suo diniego deve essere assunto e le misure

TT U Trorganizzativeridonee-a-garantire=Fapplicazione-delle=dispesizioni-in-materia-di... .. ... ..

autocertificazione e di presentazione di atti e documenti da parte .di-cittadini.

3. 1l Comune istituisce I'Ufficio per e Relazioni con il Pubblico. La titolarita e la
gestione dell'ufficio sono -attribuiti dal regolamento sull' ordinamento degli
uffici e dei servizi. Il regolamento. prevista dal primo. comma ne stabilisce le

- modalita di funzionamento.

4. L'Ufficio per le Relazioni con il Pubblico & organizzato al fine di g.ara.ntire
I'esercizio dei diritti di informazione, di accesso e di partecipazione di cui alla

L
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Tut’n gh attl del!ammmzstraﬂone comuna
quelli sottratti per‘motrv: di rxservatezza, dgvono essere. _pubblicizzati-secondo

tempi e modahta prevrste dalla logge e

legge 7 agosto 1990, n. 241 e dl perscgulre gli altri obnettrvu indicati neHa

legge 7 glugno oooo ‘n. 150,

ntenute :donee da”a glunta comunale.

La pubbhcxzzazxane -awiene, .di. norma, mediante .affissione in -apposito .

spazio, facimente .accessibile -a ‘tutti e situato nell’ambito della - -sede

‘muriicipale, denomlnato “Albo Pretofic”. "Puo. essere effettuata, "a 'seconda

dellinteresse pubbhco in-altri Juoghi.del’ termorlo comunale a cio destinati.

Gli . atti aventi. destmatano ‘determinato devono essere portati -a sua

conoscenza. sacondo e disposizioni’ dz lngge e regolamento o, in mancanza
nelle formepit ;donee T
Il Comune puod- dotarsn anche in forma associata, di un ufficio stampa o di

Comunicazione:integrata-Istituzionale, la cui prioritaria attivita e mdlrxzzata a:
mezzi-diinformazione diThassa. B
L'uffigio . stamaa & ‘costituito e dtretto nel rtspeﬁo della normatrva vigente e -

della legge 7 giugno 2000, n. 150. Ad-esso ¢ affidato il compito pubblicizzare

all:esterno l'operato delta -P:A. nelie sue diverse aiticolazioni, garantendo una

corretta # periodica‘informazions sui lavori dagii organi-comunali. -

}eh S0N0 pubthl e, ad esclusnone di

dal regoiamen’u e, in mancanza,

Per garantire la ‘massima diffusione di atli avente rilevanzs coliettiva, il

Comune si.avvale delle tecnologie informatiche di Internet.

-



A_ TET.L. V o
'W_@RME FINALI S TRANS!T.REE

ATt 5

| | (Statuto)

1. Lo Statuto contlene ‘le ‘norme fondamentali- dell’Ordinamento -Comunale;:ad -
esso-deveno conformarsi tutti ‘glizatti-normativi -del Comune. Le.norme -dello
Statuto ;sono deliberate dal Cons:gho Comunale con il voto favorevole dei

~due terzi--dei--Consiglieri . assegnati -e-:5u. .proposta .di .apposito -:schema
predisposto dalla Giunta Comunale pubblicizzato con le modahta ed i crxten A
previsti-dalla’ legge o '
Qualora il quorum di cui al ;precedente comma ‘hon v.e‘n‘gafraggiunto, la
-votazione - fipetuta-in :successjve sedute da tenersi-entro trenta giomie e
norme Statutarie .sono :approvate :se.la relativa deliberazione ottiene per due
volte, 'ed in “altrettante distinte -Sedute, il voto favorevole della maggtoranza _
‘assoluta dei Consiglieri assegnati.

-3.  Le disposizioni-di cui:ai precedenti commi 1 e 2, si osservano anche :per-.il
caso di approvazione di-norme integrative € modificative dello Statuto.

o

Art. 52
| , (Entrata:-in-vigore delio Statuto)
T lI"presente Statiio Comunale & e sue eventuali-surcessive integrazionio -

modifiche entrano in vigore, dopo I'espistamento delle procedure di legge,
decorsitrenta giorni dalla loro affissione al’albo pretorio del Comune.

Le~disposizioni-di-cui-agli-articoli 16 |l.comma, .20 l.e IV.comma:==231, lle
I _comma entrano in vigore a seguito del primo rinnovo elettorale del
Sindaco e del Consngho Comunale successivo alla date di approvazione
delio statuto. -
3. Le disposizioni di cui all'art. 19 comma il producono effetti a decorrere dal 1°
gennaio 2012.
4. Per quanto non previsto dal presente Statuto, si csservano le drsposxznom
legislative regionali vigenti, ovvero quelle nazionali se ed in quanto
applicabili e recepite dalla Regione siciliana.
. 9. Fatto Salvo guanto disposto dallart. 14 comma 2, cosi come modificato Che_ o

rimane in vigore fino alla fine di questa legislatura, il presente Statuto entra’in
vigore trascorsi i trenta giorni.

A
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